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לכבוד

_                  








א.ג.נ.,

 רצ"ב שאלון אישי .

על מנת שהבדיקה תעשה בתנאים האופטימאליים יש להקפיד לפעול ע"פ ההוראות המצורפות :
1. לשבת על כסא נוח ליד שולחן.

2. רצוי למלא את השאלון בנינוחות, סבלנות ומצב רוח טוב דבר  אשר יתרום להצלחה.

3. לכתוב על מצע של דפים.

4. בסיום השאלון יש לצרף חומר כתוב מהבית שלא נכתב לצורך הניתוח הגרפולוגי כגון: מחברות, דפים מיומן , מכתבים, מתכונים וכו'.  יש לצרף 4-5 דפים מתקופות שונות עד שנתיים אחורה.
5. אנא צרף המחאה על סך -
700 ₪         הכוונה מקצועית.
           1000 ₪       חוות-דעת מקיפה.

           350 ₪        פגישת ייעוץ אישית.
המחירים אינם כוללים את המע"מ

6.  את הנ"ל יש למסור למכון נפתלי או לשלוח בדואר לכתובת המופיעה בתחתית העמוד הבא.









                               צוות מכון נפתלי
שאלון לאבחון גרפולוגי
נא למלא בעפרון רך ומחודד, בשפת האם  !!

נא לצרף כתבי יד אשר לא נכתבו לצורך הבדיקה

  פרטים אישיים:

שם משפחה 
                
            
 שם פרטי_________________________________
תאריך לידה 




  מין: (הקף בעיגול)      ז /  נ

כתובת 



            
דוא"ל___________________________________
טלפון 



    נייד        _________          ארץ מוצא 



___
תאריך עליה ____________________מצב משפחתי    ____________________________________

השפה בה רכשת את מרבית השכלתך___________________________________________________
היד הכותבת: (הקף בעיגול)   ימין  /  שמאל              האם בעבר כתבת ביד השנייה? 
_______________
מרכיב משקפיים  כן  /  לא



מרכיב עדשות מגע  כן  /  לא

האם ישנן תופעות גופניות שעשויות להשפיע על כתיבתך?_____________________________________
___________________________________________________________________________

האם  אובחנו בעברך  דיסלקציה או דיסגראפיה ? __________________________________________

___________________________________________________________________________                                        
השכלה
 מהן ציפיותיך מחוות דעת זו?
· בחר  אחד  מהמשפטים הבאים והמשיכו לסיפור  קצר. 

1. המטוס המריא, השמים נראו קודרים…
2. הטלפון צלצל, מעבר לקו נשמעה צעקה….

· תולדות חיים
תאריך _______________



חתימה_____________________
קטע להעתקה
עם תום מילוי השאלון, יש להעתיק את הקטע המופיע בעמוד הבא על גבי נייר חלק .

נא העתק את הקטע במלואו בעט כדורי.

השאלה המטרידה כיום רבים מהעוסקים בהדרכת עובדים, בעיקר בהדרכה 

בתחומי ניהול וארגון (בנושאים כגון: מנהל, יחסי אנוש, תקשורת בין אישית, מכירות, 

ניהול ישיבות, ניהול משא ומתן, ניהול לפי יעדים, שיפור שירות וכיוצא באלו). הוא כיצד ניתן להביא ליישום מוצלח יותר של ידע הנרכש בפעולות הדרכה, המבוצעות מחוץ למסגרת העבודה השוטפת.

בקרב רבים קיימת הרגשה הנתמכת בממצאיהן של פעולות ההערכה המעטות שנעשו, 

כי ברוב המקרים יישום של ידע שנרכש מחוץ למסגרת העבודה השוטפת במקום העבודה הוא מצומצם. במאמר זה בכוונתי לדון בפעילויות שונות, העשויות להביא ליישום מוצלח יותר במקום העבודה, את הנלמד במסגרות הדרכתיות שונות.

מטרתה הבסיסית של הדרכת עובדים, להבדיל מחינוך לשמו, היא מצד אחד להביא לשיפור בתפקודו של העובד במקום עבודתו באמצעות הקניית: הידע, העמדות וההתנהגות הדרושים. מצד שני להביא לשיפור ברמת הביצוע של הארגון.

משאבים המושקעים כיום בהדרכת עובדים הם עצומים. כך, לדוגמא בארה"ב הושקעו בשנת 1991 כ- 600 מיליון דולר בביצוע פעולות הדרכה שונות.

מצב זה מחייב, יותר מתמיד, שימת דגש מיוחד לדרכים באמצעותן ניתן להגביר את היישום והשימוש הנלמד.

 צייר עץ.
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